服务内容及要求
（一）根据《公立医院内部控制管理办法》（国卫财务发〔2020〕31号）、《关于进一步加强公立医院内部控制建设的指导意见》（财会〔2023〕31号）、《内部控制评价工作指引（试行）》（国卫办财务函〔2023〕416号）相关规定（如有新文件，以最新文件为准），结合医院内部控制建设实际情况，针对医院单位层面和业务层面内部控制设计、运行情况，进行内部控制风险评估及运行评价工作。
（二）具体内容（包括但不限于）：
1.包括单位层面和业务层面
单位层面应完成以下方面工作：内部控制组织建设情况、内部控制机制建设情况、内部控制制度建设情况、内部控制队伍建设情况、内部控制流程建设情况及其它需要关注的管理机制建立健全情况的风险评估及运行评价工作。
业务层面应完成以下方面工作：预算管理、收支管理、政府采购管理、资产管理、建设项目管理、合同管理、医疗业务管理、科研项目和临床试验项目管理、教学管理、互联网诊疗管理、医联体管理以及信息系统管理等领域内部控制体系建立健全情况的风险评估及运行评价工作。
2.通过内部控制风险评估，对内控工作开展过程中可能出现的影响控制目标实现的不确定因素进行风险识别、分析，在规定时间内完成对医院经济活动及相关业务活动存在的风险进行识别、分析，确定相应的风险承受度及风险应对策略，评估结果形成书面报告，并提出完善风险管理的建议。
3.对医院内部控制建立和实施的有效性进行评价，对存在的问题提出改进建议，出具评价报告。
4.指导并协助医院对于所发现的问题进行整改。
（三）服务要求：
1.拟任本项目的专业技术人员须是公司固定人员（应在响应文件中提供近半年的社保缴纳证明），对每个医院负责现场实施的工作人员至少3人且为中级以上职称。
2.参与本项目工作人员应严守职业道德，遵守工作纪律，并具有相应的工作胜任能力。
3.供应商派驻现场的工作人员须与响应文件中人员名单一致，项目过程中参与人员原则上固定不变，供应商若有特殊情况确需变更的，必须说明原因并经过采购人的同意；若未征求医院同意擅自换人，每换一人采购人有权扣减服务费5%。采购人对各供应商指派的履职差或不能胜任工作的参与人员，有权要求更换，直至合适为止。
4.本项目负责人须为注册会计师且具有同类项目驻场的经验，须全程参与工作（应在响应文件中提供证明及承诺函）。
5.对眉山市妇保院出具内部控制风险评估报告。
（四）项目要求：
1.正式报告（包含电子版一份，纸质版陆份）。出具的报告应符合财经法律法规要求，报告内容真实、准确、完整，不弄虚作假。项目完成后，按照档案管理规定提交项目档案（包括工作底稿、取证单及证据等）。
[bookmark: _GoBack]2.报告经采购人审核，完全满足采购人需求，有上级要求审核的需要提交主管部门审核通过。

